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 Đảng viên, cán bộ và mọi tổ chức, cá nhân có trách nhiệm nghiêm túc, minh bạch trong xây dựng pháp luật,

phòng chống tham nhũng, tiêu cực và lợi ích nhóm. Đồng thời, tích cực phát hiện, phản ánh các sai phạm để bảo

đảm pháp luật công bằng, đúng quy trình. Quy định số 178-QĐ/TW ngày 27/6/2024 của Bộ Chính trị về kiểm soát

quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật đã quy định cụ thể trách nhiệm

của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức như sau:

 Đảng viên, cán bộ và mọi tổ chức, cá nhân có trách nhiệm nghiêm túc, minh bạch trong xây dựng pháp luật,
phòng chống tham nhũng, tiêu cực và lợi ích nhóm. Đồng thời, tích cực phát hiện, phản ánh các sai phạm để bảo
đảm pháp luật công bằng, đúng quy trình. Quy định số 178-QĐ/TW ngày 27/6/2024 của Bộ Chính trị về kiểm soát
quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật đã quy định cụ thể trách nhiệm
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 1. Trách nhiệm của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức 1. Trách nhiệm của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức

 - Trách nhiệm của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức tham mưu, đề xuất trong công tác xây
dựng pháp luật:
 - Trách nhiệm của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức tham mưu, đề xuất trong công tác xây
dựng pháp luật:

 + Thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các nguyên
tắc, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà
nước đối với nhiệm vụ, quyền hạn được giao
trong công tác xây dựng pháp luật.

 + Thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các nguyên
tắc, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà
nước đối với nhiệm vụ, quyền hạn được giao
trong công tác xây dựng pháp luật.

 + Nắm vững chủ trương, quy định của

Đảng, pháp luật của Nhà nước, điều ước

quốc tế mà Việt Nam là thành viên, tình

hình thực tiễn về các vấn đề có liên quan

đến chính sách mà mình tham mưu, đề

xuất. Bảo đảm khách quan, minh bạch,

công tâm, kịp thời, chính xác, thận trọng,

chặt chẽ trong tham mưu, đề xuất về công

tác xây dựng pháp luật.

 + Nắm vững chủ trương, quy định của
Đảng, pháp luật của Nhà nước, điều ước
quốc tế mà Việt Nam là thành viên, tình
hình thực tiễn về các vấn đề có liên quan
đến chính sách mà mình tham mưu, đề
xuất. Bảo đảm khách quan, minh bạch,
công tâm, kịp thời, chính xác, thận trọng,
chặt chẽ trong tham mưu, đề xuất về công
tác xây dựng pháp luật.

 +  Chịu trách nhiệm về nội dung tham mưu,

đề xuất và được bảo lưu ý kiến trong công tác

xây dựng pháp luật.

 +  Chịu trách nhiệm về nội dung tham mưu,

đề xuất và được bảo lưu ý kiến trong công tác

xây dựng pháp luật.

 + Kịp thời báo cáo lãnh đạo xử lý trong trường

hợp còn ý kiến khác nhau và biết có xung đột lợi

ích khi thực hiện nhiệm vụ trong công tác xây

dựng pháp luật.

 + Kịp thời báo cáo lãnh đạo xử lý trong trường

hợp còn ý kiến khác nhau và biết có xung đột lợi

ích khi thực hiện nhiệm vụ trong công tác xây

dựng pháp luật.



 - Đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức có trách
nhiệm phát hiện, lắng nghe ý kiến của Nhân dân,
phản ánh, kiến nghị, tố giác, tố cáo, cung cấp thông
tin, tài liệu cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm
quyền về hành vi tham nhũng, tiêu cực, lợi ích
nhóm, cục bộ trong công tác xây dựng pháp luật,
hành vi bao che, tiếp tay cho hành vi tham nhũng,
tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công tác xây
dựng pháp luật. Nghiêm cấm đảng viên, cán bộ,
công chức, viên chức xuyên tạc, vu khống, bịa đặt,
cố ý phản ánh, tố cáo, cung cấp thông tin không
đúng sự thật cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm
quyền.

 - Đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức có trách
nhiệm phát hiện, lắng nghe ý kiến của Nhân dân,
phản ánh, kiến nghị, tố giác, tố cáo, cung cấp thông
tin, tài liệu cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm
quyền về hành vi tham nhũng, tiêu cực, lợi ích
nhóm, cục bộ trong công tác xây dựng pháp luật,
hành vi bao che, tiếp tay cho hành vi tham nhũng,
tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công tác xây
dựng pháp luật. Nghiêm cấm đảng viên, cán bộ,
công chức, viên chức xuyên tạc, vu khống, bịa đặt,
cố ý phản ánh, tố cáo, cung cấp thông tin không
đúng sự thật cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm
quyền.

 2. Trách nhiệm của tổ chức, cá nhân khác 2. Trách nhiệm của tổ chức, cá nhân khác

 -  Tổ chức, cá nhân có quyền, trách nhiệm phát hiện,
phản ánh, báo cáo, tố cáo, tố giác, báo tin về hành vi
tham nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công
tác xây dựng pháp luật và được bảo vệ, khen thưởng
theo quy định của pháp luật. Nghiêm cấm tổ chức, cá
nhân lợi dụng quyền khiếu nại, tố cáo để vu khống, bịa
đặt, cố ý phản ánh, tố cáo, tố giác, báo tin không đúng
sự thật cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm quyền.

 -  Tổ chức, cá nhân có quyền, trách nhiệm phát hiện,
phản ánh, báo cáo, tố cáo, tố giác, báo tin về hành vi
tham nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công
tác xây dựng pháp luật và được bảo vệ, khen thưởng
theo quy định của pháp luật. Nghiêm cấm tổ chức, cá
nhân lợi dụng quyền khiếu nại, tố cáo để vu khống, bịa
đặt, cố ý phản ánh, tố cáo, tố giác, báo tin không đúng
sự thật cho cơ quan, tổ chức, người có thẩm quyền.

 - Nghiêm cấm đối tượng chịu sự tác động
của văn bản quy phạm pháp luật và các tổ
chức, cá nhân khác hối lộ, mua chuộc, lợi
dụng chức vụ, quyền hạn hoặc dùng uy tín,
ảnh hưởng của bản thân để tác động, can
thiệp, gây áp lực đến cơ quan, tổ chức, người
có thẩm quyền trong công tác xây dựng
pháp luật nhằm có được lợi ích nhóm, cục bộ
trong văn bản quy phạm pháp luật.

 - Nghiêm cấm đối tượng chịu sự tác động
của văn bản quy phạm pháp luật và các tổ
chức, cá nhân khác hối lộ, mua chuộc, lợi
dụng chức vụ, quyền hạn hoặc dùng uy tín,
ảnh hưởng của bản thân để tác động, can
thiệp, gây áp lực đến cơ quan, tổ chức, người
có thẩm quyền trong công tác xây dựng
pháp luật nhằm có được lợi ích nhóm, cục bộ
trong văn bản quy phạm pháp luật.

 + Kịp thời báo cáo lãnh đạo xử lý trong
trường hợp còn ý kiến khác nhau và biết có
xung đột lợi ích khi thực hiện nhiệm vụ
trong công tác xây dựng pháp luật.

 + Kịp thời báo cáo lãnh đạo xử lý trong
trường hợp còn ý kiến khác nhau và biết có
xung đột lợi ích khi thực hiện nhiệm vụ
trong công tác xây dựng pháp luật.
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